DOCUMENTO UNICO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI
INTERFERENTI

fart. 26 comma 3 D.Lgs. 81/08)

“SERVIZIO DI PULIZIA STABILI COMUNALI

Committente: Comune di Volla (NA)

Socield APPAHAIICE: .ot s




Premessa

Il presente Documento & stato elaborato dal Comune di Volla allo scopo di oftemperare
ai disposti di legge in materia di sicurezza nella gestione degli appalti. In particolare
I'elaborato in questione rappresenta il cosiddetto “Documento unico di valutazione dei
rischi di cui alt'art. 26 comma 3 del D.Lgs. 81/08, che il Datore di Lavoro Committente &
tenuto a redigere, dl fine di eliminare [ possibil rischi per ta sicurezza e salute dei lavorato-
fi. derivanti dalle interferenze conseguenti alio svoigimento di lavori in appalto, dll'inferno
della propria "unitd produttiva™.

Si intendono per interferenti le seguent fipologie di rischi:

« Tipo A: esistenti nel luoge di lavoro det commiitenie, ove & previsto che debba
operare V'appaltatore, ulteriori rispetio a quelli specifici dell’attivita propria
dell'appatictore.

« Tipo B: derivanti da sovrapposizioni di piv attivita svolte da operatori di appaltato-
i diversi;

s Tipo C: immessi nel luogo di lavoro del committente dalle lavorazioni
deli'appaliatore;

e Tipo D: dervanti da modalita di esecuzione parficolar richieste esplicitamente
dal committente (che comportino pericoli aggiuntivi rispetto a qguelli specific
dell’ aftivitd appattatal.

Il documento & stato redlizzato in forma medulare al fine di semplificame ot lettura e frui-
7ione operativa da parte dei soggetti coinvolti nel contratto d'opera.

Le sezioni di cui si compone il documento sono di seguito sinteticamente descritte:

- Parte | - Sezione Descrittiva (comma 1 leti. (a) ex arf. 26): st tratta di una sezione
introduttiva nella quale sono riportate la terminologia e le definizioni utilizate, le
informazioni finalizzate a caratterizzare I'oggetto dell'appalio e le ditte coinvelte
(appaltatore ed eventudii subappaltatori), gl obblighi def commiftente e
dell'appaltatore,

. Parte Il - Sezione Identificativa dei rischi specifici del'ambiente e misure di pre-
venzione e protezione adoftate {comma 1 let. (b] ex art. 26): st fratia di una se-
sione descrittiva delle aree interessate dai lavori in appalio, con particolare rife-
fimento ai rischi potenziaimente presenti e alle relafive misure di prevenziong e
protezione adottate dali Committente per |'eliminazione e/o riduzione degli sfessi.
Tale sezione individua i rischi di fipo A e le relative misure di prevenzione e profe-
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rone,

- Parte 1l —Vaiufuzioné ed eliminazione/riduzione dei rischi interferenti nelle lavora-
4 zioni: contiene I'individuazione dei possibili rischi inferferenti tra le diverse lavora-
Zioni anche tra piU ditte e delle relative misure finalizzate alla eliminazione degl
stessi. Tale sezione individua i fischi di tipo B-C-D e le relative misure per eliminare
ie interferenze o ridume ol massima i rischi.

- Parte IV - Allegali: N.B. SARANNO COMPILATE SONO | DOCUMENT CHE
INTERESSANO.

«  Modulistica [noming Referente dell'impresa appaltatrice. verbale di coordi-
namento, permesso dilavoro)

s Documentazione inerente la Verifica dei requisiti tecnico professionali della
difta appaltafrice [richiesfa in fase di offerfajf

e Eventuali Verball di coordinamento /o sopralluogo

e FEstratto del DVR defl'impresa appalfatrice e di tutti gli eventuali subappaltato-
ri, relativo ai lavori oggetto d'appalto

s Planimetia indicante la viabilitd ail'interno dell’UP [(esposte all’inierno dei due
stabili comunali);

o Estratto del piano di evacuazione e nominativi degli addetti ol servizio anfin-
cendio della sede

e Eventuali Istruzioni operative specifiche {es. Norme di comportamento per i
trasportatori) relative alle attivitd oggetfo d’appatfo, e relativa modulistica

s Elenco Lavoratori coinvolti nella esecuzione dell'appatto e libro matricola

e Elenco lavorafori addetti alle emergenze per le attivitd in appalto (solo per
appalti di SERVIZI e LAVORI)

Modalita di aggiornamento/revisione del DUVRI

Le variazioni tecniche ed organizzaiive in corso d'opera non prevedibili a priori che
possano infrodurre variazioni nelle attivitd previste nel conifratio d'appalto con con-
seguenti modifiche nelia valutazione del rischi interferenti, verranno valutate framite
riunioni di coordinamento e/o sopralluoghi dl seguito dei quali si procederd con:

« compilazione di apposito verbale da allegare al DUVRE

» aggiomamento della/e Sezione/i del DUVRIin caso di variazioni sostanziali.
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DOCUMENTO UNICO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI
INTERFERENTI

PARTE | - SEZIONE DESCRITTIVA

{art. 26 comma 3 D.Lgs. 81/08]

Commiﬁen\“e Comune di Volla

Il Datere di Lavoro committente [Re-

.| sponsabile Procedimento gara) Dr.ssg 'A”“G Sdhh.ingo L

Il Responsabile del Servizio di Preven-
zione e Protezione commiitente

Adenda appaltatrice

Oggetio dell'appalto : Servizio di pulizia stabill comunali

SERVIZEDI PULIZ

Contratto/i appalto

Data di compizio
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1. PARITE I: Sezione Descrittiva

1.1  Definizioni

Di seguito si forniscono aicune definizioni relative ai scggetii che intervengono & sono
present nelljcrgomen%a trattato ed ai fipi di coniratio che possono assere stipulati.

Appaltanie o commiitente: colui che richiede un lavoro o una prestazione diun servizio.

Appaltatore: & i soggetto che si cbbliga nei confronti del committente a fornire
un'cpera e/o una presiazione diun servizio con mezzi propri.

subappaltatore: & il soggetio che si obbliga nei confronti delf'appaltatore fornire
un'opera e/o una prestazione diun servizio con mezz propri.

DUVRI: Documento unico di valutazione del rischi da interferenze

Supervisore dell'appalto commiftente: & la persona fisicamente designata dal Datore di
lavoro/dirigente del committente della gestione operativa dell'appalto.

Referente dell'impresa appaitairice: Responsabile dell'impresa appaltatice per la con-
duzione dei lavori con lo specifico incarico di collaborare con it Supervisore dell'appalto
committente promuovere e coordinare 1a sicurezza e ligiene dellavero

Lavoratore: persona che, indipendentemenie dalla tipologia conirgtiucie, svolge
un' ativitd lavorativa nel’ ambito deli’organizazione di un datore di lavoro pubblico o
privato, con o senza retribuzione, anche di solo fine di apprendere un mestiere, un‘arte o
una professione {art. 2 comma 1 lett. (a1} D.Lgs. 81/08).

Contratto d’'appalio: 'appalto &l contratto con il quale una parfe assume, Con organiz-
sarione del mezzi necessar e con gestione a proprio rischio, it compimento di un'opera o
di un servizio verso un corrispettivo in denaro {art. 1655.c.c.).

Appaito scorporato: & il caso in cui I'opera viene eseguita all'interno del luogo cli iavero
del committente, senza la copresenza di lavoratori dipendenti da quest'ultimo. Questo
contatto si redliza quando I'opera richiede una massiccia specializzazione, divisione,
parcellizzazione dei lavori appdliati in quanto volendo eseguire, in campo indusiricle
(esempio manutenzione con slettricisii, meccanic, idraulici, ecc.), opere di diversa natu-
ra secondo le regole dell'arte, occorre richiedere Mintervento di persenale in possesso di
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determinati requisiti tecnici. Si generano percid interferenze che sono fonte di rischi ag-
giuntivi rispetto a quelli gidinsiti nei singeli lavor & la cui responsabilitc pud gravare sul
committente.

Appalto promiscuo: gli appalti promiscui sono quelli che vedono impegnate una o i
imprese appaltatrici in uno stesso ambiente di lavoro, ¢ in siruifure nelle guali operano i
gvoraion del committente. Si fratta genercimente di lavori su impianti e che devono es-
sere eseguiti senza interrompere il loro normale funzionamento e sui quali pofrebbero
operare contemporanearmente i lavoratori del committente.

Subappalto: il subappalto & un contratto fra appaltatore e subappaltatore cui & estra-
neo il commitiente, nonostante I'autorizzazione. Uappaltatore non pud dare in subap-
palto F'esecuzione dell’ opera se non auiorizzato dal committente (art. 1656 c.c.}

Confratto d’opera: il contratto d'opera si configura quando una persona si obbliga verso
“un'altra persona fisica o givridica” a fornire un’opera o un servizio pervenando al risuita-
o concordato senza vincolo di subordinazione nei confronti del commitiente {art, 2222
c.C.).

1.2 Dali identificativi

1.2.1  Anagrafica e dati generali del Committente e dell'appailto

Servizio di pulizia stabiii’ comundali

| Comune di Volia

1.2.2  Anagrafica e dati generali dell’ Appaltatore
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COMUNE DIVOLLA-SETTORE AR.CE:

jia di | Dalle 5,00 ale 800am.

{pfﬂ_li:f;i'e:‘:

dal* gg. luied ol gg, venerdi:

raordinaris il sabato).

12.3  Anagrafica e dati generali delle imprese sub-appaltatrici

Da contratio & faito divieto dlla Ditta di dare in sub-appalto I'esecuzione del servizio.

1.3 Oggetto dell'appalio

L'appailto, cosi come specificato in dettaglio net relativo coniratto e capiiolaio speciale
d'appalic, ha per oggetto la fornitura det servizio di pulizia da eseguirsi presso | iocali del-
le sedi di competenza del Comune di Volla e ove operano il personale dipendente.

L'impresa si obbliga ad effettuare le prestazioni, di cui al relativo contratto, con I'obbligo
di uso di idonei prodotti detergenti e disinfettanti, all'occorrenza adeguati macchinari
e/o atirezzature in modo da assicurare la perfetta e costante pulizia di TUthi i locali ac-
casson e perfinenze, cosi come specificato nel capitolato specicie d’appalto.

1.4 Obblighi del committente

LU'art. 26 del D.Lgs. 81/08, nel case di affidamento del servizio aii'inferno dell' azienda ov-
vero deli'unitd produttiva ad imprese appalfatiici o a lavorator autonomi, introduce ob-
blighi precisi a carico sia dei datori di lavoro deite ditte incaricate della esecuzione del
servizio, che dei datori di lavoro dell'azienda appaitante {committente}. In particolare gli
obblighi del Datore di Lavoro committente, sono di seguito specificati:

Verificare i requisifi tecnico-professionali dell'appaltatore;

»  Fornire informazioni sui rischi specifici esistenti nelle aree interessate del servizio al-
la ditta appdltatrice;

«  Promuovere la cooperazione fra datori di lavero delle diverse imprese coinvolte
nell'esecuzione dsll'appalto;

«  Promuove il coordinamento degli interventi di prevenzione & protezione finalizza-

E)ocumento Unico di Vaiutadone ed eliminazione delle interferenze - Parte | pagina 8di 11




fi alia efiminozione dei rschi dovuti alle interferenze, anche atfraverso
{'elaborazione del presen?e "Cocumento unico di valutazione del rischi”.

1.5 Obblighi generali per ' Appailtatore

Prima di iniziare it servizio I’ Appaltatore si impegna a visienare quanto riportaic nel
presente documento, a condividerlo & a coliaborare al miglioramento delle condizioni di
sicurezza e salute nel luoghi di lavoro sia per i propri dipendenti, di cui & pienamente e
consapevoimente responsabile, sia verso I lavoratorn altrui, alla cui sicurezza e saiute edli
concorre attraverso le attivitd di coordinamento e collaborazione.

L'Appa%?a’rére si impegna:

1. ad operare rispettando e facendo rispetiare futte le vigenii norme in materia di
sicurezza, ambiente ed igiene del lavoro, nonché ad appiicare nel corso det lavo-
ro le norme unificate nazionali ed internazionall (UNI, CEl, CEN, ISO} & futte le altre
eveniugl norme di buona tecnica applicabili;

2. ad adempiere a tutti gii obblighi che gil derivanc dai Decreto Legislativo 81/08,
per quanto attiene di rischi specifici dell attivitd, con particolare, ma non esclusivo,
riferimento alle attrezzature di lavoro, ai dispositivi di protezione Individuali, ove
necessari, ed inclusi gli obblighi di formazione ed informazione verso i propri lavo-
ratorn [esclusi i lavorater autonomi);

3. ad adempiere agli obblighi di formazione ed informazione verso i propri lavoratori
(nonché quelli di eventuali ditte subappaltatrici, ove il subappalto fosse ammes-
so}, per quanto atfiene ai rischi specifict connessi ai luoghi di lavoro delf Azienda, di
cui alla presente accorde (ad esclusione dei laveratort autonomi);

4, o fornire, qualora operino contemporaneamente pib imprese, tutte le indicazioni
necessarie affinché f'Azienda possa adeguatamente promuovers it coordinamen-
to fra le imprese stesse, in particolare per i rischi derivanti da possibili interferenze
fra i lavor;

5. a far rispettare al proprio personale e a Terzi per esso operanti offre le Norme di
legge anche quelle di comportamento in vigore presso I'Unitd produttiva, in parti-
colare tutto il personale deve essere munito ed esibire § tesserino di riconoscimen-
to confarme all' Art 26 comma § del D.Lgs. 81/08; '

6. Ad attenersi alle indicaziont informative del Supervisore committente per un ap-
propriato comportamento del personale di fronte al verificarsi di una stivazione di
emergenza di qualsiasi natura (incendio, scoppio, crolio, fuga o spandimento di
prodotto pericoloso, ecc.);

7. A dotare it proprio personale dei dispositivi individuali di protezione [DPI) necessari
per l'esecuzione del servizio, nonché di quelli che possono essere prescrifti
dall' Azienda in relazione a condizioni di rischio specifiche presenti nellarea o re-
por’ro delfUnitd produtfiva o derivanti daila interferenza delle lavorazioni. L'elenco
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10.

15,

16.

di tali DPI sono riportati rispetiivamente nelia Sezione It & Il del presente documen-
10; |

a far osservare al proprio personadle il divieto di accedere ad impianti, repartfi e

luoghi diversi da quelli in cul deve essere eseguito il servizio, e fard rispetiare, ove ‘

venga prescritfo, un determinato itinerario di entrata e usciia,

ad operare senza dlferare le caratteristiche di sicurezza degli impianti e delie at-
trezzature presenti nei luoghi di lavoro dell'Ente;

ad operare con atfrezzature e macchinari conformi glie norme vigenti di legge,
coredati della dovuta documentazione inerente ia loro conformita alle norme cli
sicurezza (es. omologazione degli apparecchi di sollevamento, marchio CE delle
attrezzature, ecc.), a custodirli in maniera adeguata e contrassegnati da un pro-
prio marchio in modo fale da renderli facimente riconoscibili;

_a mantenere in ordine e ad assicurare la pulizia nelle zone delle sediin cuUi opera e

che sono interessate dal lavoro dei propri addetti o dei propri macchinari durante
e dopo lo svolgimento del servizio oggetio del confratto;

_ad evitare {'ostruzione delle vie di fuga ed uscite di emergenza con materiali e at-

frezature;

_ad ufilizzare automezzi che, qualora dovessero essere autorizzati a circolare nellin-

terno delle periinenze dell'Ente, saranno guidati nel pieno fispetio delle norme del
codice della strada, oifre che di quelle speciall evidenziate dalia cartelionistica;

. o fare immediata segnalazione ai Supervisore commitfenfe e tenersi a disposizione

per eventudi richieste di ogni evento in cui st sia verificato un infortunio di qualsiasi
natura o incidente, tenendolo ai corrente degli sviluppi;

a segnalare fempestivamente eventuall anomalie o situaziont dirischio che doves-
sero determinarsi nel corso dell'esecuzione del servizio, fermo restando fobbligo di
adoperarsi, per guanto consentito dai mezz disponibili e dafle proprie competen-
ze, per la prevenziong dei rischi e la riduzione al minimo del danni;

a far asservare il Diviete di Fumo, salvo nelle apposite isole per fumnatori e di Divieto
di consumo di bevande alcoliche;

. ad assumersi la piena e completa responsabilitas civile /o penale /o amminisira-

tiva sia per | danni clle persone che alie cose in case di sinistro, disastro, incendio o
incidente di qualsiasi genere causato dall' Appaltatore:

. a consegnare {'opera ulfimata o a completare il servizio richiesto in condizioni di

sicurezza, sgombra da materiali o rifiuti prodotti durante I'esecuzicne dello stesso ©
generali da tutte le attivita svolte;

a richiedere autorizazione scritta al subappalto gualora non previsto nel contfrai-
to. In ogni caso Appaltatore sard responsabile dei coordinamento operativo del-
le aziende subappaltatici, fermo restando 'onere del coordinamento ai fini della
sliminazione o, ove cid non fosse possibite, della riduzione dei rischi interferenti @
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carico del Datore di Lavoro Committente (valgone per i subappaltatori tuiti gli ob-
blighi e le prescrizioni previste a carico dell'Appaltatore);

20. ¢ richiedere tempestivamente specifica autorizzazione preventiva mediante i
moduto Permesso di lavoro in Allegato della Sezione IV del documento ai Supervi-
sore commiltente, per l'esecuzione delle affivita non previste in fase di contrattc e
che comportano rischi particolari, quali ad esempio:

o Utilizzo di servizi assistenziali guali spogliatol e docce

o Deposito di sostanze pericolose

o Lavorazioni che comportano P'uso di fiamme libere

o Uso ed installazione di veicoli, macchinari ed apparecchiature particolor

o Impiego in via eccezionale di attrezature ed opere provvisionali di pro-
prietd del Committente e diTerzi

o Lavor comportanti interruzioni, anche temporanee, della viabiitd
o Stoccaggico Rifiuti

o Laver su o in prossimita di inee od apparecchiatura eletiriche (cabine,
trasformaitori & similij

o ‘Lavori in luoghi confinati (quali recipienti, serbatol, canalizzazioni, fosse,
ecc.) o ad accesso limifato

o Lavoriin aree classificate a rischio per la presenza di atmosfere esplosive
o Llavoriin quota

o Deposito Attrezzature e Materiali

1.6  Dirifto di interruzione del servizio

In caso di flevaia inadempienza di quanfo precisato nei punti precedenti, o di in-
frazioni alle norme, per quanto riguarda la disciplina sul lavoro, la prevenzione degli infor-
tuni, la salvaguardia ed il rispetio dell’ambiente - ferma restando la completa responsa-
bilita civile e penale ai sensi di legge dell Appaliatore - egli riconosce alla Azienda it dirit-
1o, in via afernativa e a suo insindacabile giudizio:

- di non consentire ['ulteriore prosecuzione del servizio;

- di vietare Taccesso alle sedi delfEnte a futti i dipendenti dell Appaltatore che
non siano regolarmente assicurati a termini di legge, o che non attengone alle
disposizioni dei'Ente;

- di procedere alla risoluzione del contraiio, con preavviso di almeno tre giomi
da comunicarsi mediante lettera raccomandata con ricevuta di ritormno, conte-
nente, sia pure sommariamente, i motivi della risoluzione.
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DOCUMENTO UNICO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI
INTERFERENTI

PARTE ll — SEZIONE IDENTIFICATIVA DEI RISCHI SPECIFICI
DELL'AMBIENTE E MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE
ADOTTATE

{art. 26 cornma 3 D.Lgs. 81/08)

Commitiente Comune di Volla

il Datore di Lavoro commitiente (Re-
spansabile Procedimento garay

Il Responsabile del Servizio di Preven-
7ione e Protezione commiitente

Azienda appaltatrice

Qggetto delf'appalio Servizio di pulizia stabili comunali

0 Contratfo cl c}bpol.fo '

Coniratto/i appalto L SERVIZI DI PULIZIA

Data di compiiazione.

diy
feZigeam

et possibis
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DOCUMENTO UNICO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI
INTERFERENT]

PARTE Il -VALUTAZIONE ED ELIMINAZIONE/RIDUZIONE DEI RISCHI
INTERFERENTI NELLE LAVORAZIONI

{art, 26 comma 3 D.Lgs. 81/08)

Commitienfe Comune di Volla

Il Datore di tavaro committente (Re-
sponsabile Procedimento gara)

il Responsabile del Servizio di Preven-
zione e Protezione commitiente

Azienda appaltatrice

Oggetio dell appalic Servizio di pulizia stabili comunal

Coniratto/i appakio
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3. PARTE III: Valutazione dei Rischi ed eliminazione delie interferenze

3.1 Introduzione’

In questa sezione del documento, cosi come previsto dall'art, 26 comma 3 de! D.Lgs.
81/08, vengone individuati i possibill rischi inferferenti, derivanti da sovrapgosizioni di pid
atfivitd svolle da operator di appaltator diversi, immessi net luogoe di tavoro del commit-
tente dalie lavoraziont dell' appaltatore, derivantt da modalitd di esecuzione pariicolari
richieste espliciiamente dal committentie {che comperine pericoli aggiuntivi fspetic a
queili speciiici dell’ ativitd appaliatal,

| fischi specifici dedl'ambiente di lavoro e le relafive misure di prevenzione e protezione
sono staii individuati nelia Sezicne il.

Nella presente Sezione scno contemplati 1 ischi propri defle atfivitd dellAppaliciore me-
desimo, il quale fard, altresl, osservare al proprio personale il divieto di accedere ad im-
piant, repartl e luoghi diversi da quelll in cul deve essere eseguito I servizio, & fard rispet-
tare, ove venga prescritio, un determinalo itinerarie di enfrata e uscita.

3.2 Descrizione delle aftivita oggetic deil appalio e Individuazione delle aree interessa-
te

t'appalie, cost come specificato in dettaglio nel relativo contratto e capitclato speciaie
d'appalto, ha per oggetto la fornitura del servizio di pulizia da eseguirsi presso i locali del
Comune di Volla ove opera il personale dipendente, ubicali in varie sedi comunali @ cost
come indicato nella parte | paragrafo 1.2 e 1.3 & parte it paragrafo 2.2 del DUVRLL

L'impresa si obbliga ad effettuare le prestazioni, di cui ol relativo coniratto e capitclato
speciale di appclto, con P'ebbligo di uso di idonei prodotti detergenti e disinfeftant,
adeguati macchinari in modo da assicurare la perfetia e costante pulizia di tutti i locali
accessor e pertinenze,

Per 1o svolgimento dei servizi di puiizia non & previsic il coinvelgimento di subappaltatord.

In considerazione della tipologia di servizi richiesti aif'appattatore, il personale della So-
cietd che espleterd il servizio oggetie di questa vaiviazione detl rischi inderferenti (appal-
tatore) ha occesso a tulte le aree interne di perinenza det locall delle varie sedi del
Comune di Vollg, con fe particolan raccomandaziont per it locdie server e ad eccezione
dei locdli tecnici.

Le atfivitdl di pulizia, potrebberc comportare 'ulilize di macchinad efo airezzature e/o
prodotti detergenii e disinfetianti di esclusiva pertinenza del'appaliatore. L'elenco
esaustivo delle attrezzature, dei prodotii impiegati e le relative schede di sicurezza si alle-
gano al contratto di appalto.
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Tulte le atirezzature ed eventual sostanze utilizate devono essere sempre custodite dal
personale delia ditfa appaltalrice e non posseno essere stoccate ali'interno del ocali
delle varie sedi det Comune di Volla. Aliresi gii eventuali detergenti di siserva per F'uso
quotidiano, dovranno essere stoceatl, nel quantitativi prestabiliti e funzicnali allo svolgi-

mento dell'ordinaria attivita di pulizia e disinfezione, dil'internc di locall allo scopo con-
formalti e individuati dal Committente.

3.3 Sviluppo temporate dalle ut_ﬁvitc‘:

il contratto per il servizio in oggetto ha durata pari ad anni DUE dat ... | IO

La ditta effettuerd prestazioni giomaliere, prestazioni setfimanall e/o mensil {depennare
quello che non interessa). Per le specifiche si confrontt il contratto di appalto.

Per quanto riguarde la sovrapposizione temporale delle attivita previste dal contratto
d'appalto e delle oitivitd svolte da soggetti terzi che hanno in essere alid contratti di
appaito, nelle diverse aree interassate, si sotfolinea che ia SOVIappOosizione & sempre pos-
sibile nonostante il servizio debba essere svotto al di fuord dell orario di lavore in cul ope-
rano i dipendenti del Committenie, in quanto anche 1uita le ditte potrebbero opercre sia
siar durante I'intero arco temporale di un anno sia svolgers la loro atfivitd quotidiana du-
rante lo stesso orafio.

3.4 Individuazione delle infedferenze ed eliminazione o riduzione dei rischi

St iporia di seguito una tabella repifogativa dei possibil rischi interferenti correlalt allo
svolgimento delle attiviia previsie dal condratic d'appalio, nelle diverse aree inferessate
dat servizio, fatto salva che I'Appaitaiore dovré visionare quante gid ripertate nella Se-
done i del presente documento (“Parte Il - Sezione identfificativa dei rischi specificl
delambiente e misure di prevenzione e profezione adottate” }, ol fine di avere una pib
ampia visione delle caratteristiche dei fuoghi, delle attivitd ivi svolie e del rischi esistenti.

Per ciascuna ativiies sono altrest individuati le misure da porre in atto per efiminare e/o
ridurre | cosiddetii “rischi interferenti’ e gli eveniuali dispositivi di protezione individuali
che devono essere ulllizzali da chiunaue abbia accesso all'area oggetto dell'infervento
{ad eccerions di quelli proprt dell'attivita dell'appaltatore), precisando che per le aree
interessate di volia in volfa dal servizic, & necessario che siane segnalote con appositi
cartell e/o transennate con baorriere mobili, fipoe paleti a nasiro, per interdime il
passaggic agli estranei non addetti i lavor, ai dipendent comunall e all'eventuale
pubblico presenie, in maniera fale che it “fransennamento e/o la segnalazione” sia gid
una misura di protezione dao fschi interferenziail. Inoltre & fondamentale I'areziong dei
lacal, duranie le operazioni_di pulizia_e lavogaio ed in ogni caso prima delllinizio
delt arario dl lavoro. E' vielata |'uso di sostanze pericolose, al di fuor di quelle previste
neli'appgiio. ’

Decumento Unico di Valutazione ed eliminazione delle interferenze ~Parte 1l

paging 4di 8




? Ip § ouiBod

il 2HE - SZUSISUSIU] SIIOP SUCROUIIES D8 SUCEIINDA IP ODIUA OUSWAS0]

OIOAD)
1P OLDIO ISP Ol o Tl
-id BUDUD ‘OIRIBD S{T07T -

sjuapuuoD [9p apnd Bg

jjonoud
190 DUS} D DIUSPIDDD HUSUIOS jjussaid [suoipddo -0y rapenbow MOIUOALP
-1oAs Jad o opouBpg cpuswiacd oypddp isp | sup S0 onjueag - eUDIoDUL TSGR TljeA
ns offBossod 2d HUBWDIOAIDS ojlebBio e300 9 aUN), SUBIULIOD - | Yusunand OIBBOAD] IB RUAILY

o
N Uou P GSDD U1 Duds 0
JOp OJUSWILISSWSID |} 8 34D
-jgle  ampEeln  ajep
opauwiubads O BIDDYUSA -
"DINJDZZBND, ] DHD
-OJSNDU| SIDIDSDY 1P O1BING -
siopynddo jjop appd nd
"SIUSIILIOD) 8P Uuspuad
-p 190 Dzueseld D] OzUSS
QiNDIZRIED  9jsenh  uo2
sipiedo 1N Ul 1wolS | ouDis
qonk  suswpopopsd @
amoupgeld DA Ul 2gDIS -
suagiuwed [@p opod pg

SINDIZOLIT S8R O guasaud uoypddo
-pue ouswnuorsed ad niny 1D ojjoddn,jep | Silp  SHD  JONIUBAY - BUDULBIS SUNOTZOIHD
SiA D ORI OdWIDIDUL "GN ojlebB0 aain 8 aynL SUSIIILIOD - | 1P OZZIN UCD oizgnd 1D GHAHY

Hoeln J000] | 9MBUSUDW -
SIUSHILIICD
jOP OICAD] P CUDIC oD Lon
I O OIZIAISS [9P SUOIZNDS5] -
PUDISODID 2VU0 B|2P
a2 peuoc gBep prun uuond
G/ UOJDICSD UoD DEING -
a1ojoypddp Jop sind bg
DIOAD]
I OURIO jlop Oz I8 OW
-ud euoUD ‘OIRISD B0 -

ussaid 1oyoypddo i
pauo @ yusuand Ip oEnd oppddn gop | sip  syp  onwaAz - |-eA0d p sucizapoid uoo DIzZy

spuapuwod |op apod ng

B SuINE HaAed (P SUCKEBTSI] opebbc sau0 9] 8YNL sjusjuwon -1-nd @ sucizozziuaibl 1D DHAUY

TRESEITE T

I4OSH 18P SUOIZNPY © SUCEOUILIS D8 SZUSIDHBIUL Slj9p SUOEDNPIAIRU; — | Bll2go)

S ]

L=




g 1p 9 DuBnd i1 BG4 — SZUBISUDIUI (oD SUCIZDUILIS PB SUOEDINIDA 10 0 CUBWNDO(]

-CIOD Ul [HNAD i | ®dosn -
ai10o}jpdde 1@p sund pg
‘BUOIUDED @ DZuspnid
DPUCWICIINI 5 '8UoRn
-SO5 DESER DSBY0 U jusyB
-0} o/ ymibbeuds iy
-ins1s oupssod pofids © 1o
-UD Of/8 DESIA B uou yund
Ul puswsear o aledsed
sunS  Bys  sqIssod g -
FJUBWIOD [P aupd k(]
OO0 I8P S|DuUl U
~OIZDSID UG BjUSIIUALIOS
18P CloaD! P CuURIOgep
Hony o [0 BIDNYSES
op osoD Wbo u pe [auss
-axd aA0pR & 85 apanbow
plap omnd o odwsss
P} DUDUIRIORYS DIy
-nd D) sad JUDLL SFISUDIZ
~Uuaiod DIIYD iopoid 1oz
-Zi4 JOIS OUOS 1D Ul S8R
JBU CUBPHD UOU SDUOS
-iad D 0558200 1P OisINg
HeHU= o3 0 s 0]
LUBUWIDSIDAS UDDYLIBA OUOS uoisIgD a gbog
15 IND NS pusuiand 1@p piz
-ind DipPaLL] 8 epubog
ssin apap sucunnubas
Dizind #usiquwD gBap nowpousd ofe
Ip uczoledo 8 spupiap | puouuoDys pignd of ded ez
ID2ID (030 | ASUBDW - | -ZHIN SUDIMIIYD SZUDISOS (0 SUOIZ
a1o)pjinddo jjlop sppd og | -D0UE O/ SIDIUSPIDIG O}DIU0D

ool |




8 i £ ouibod

I BUD4 — SZUSISUSIU] BIBR SUOIEDUILIE D& BUORDIND A I 0D ORISWND0]

1jelawny
B BEeWNd LDUSF HIEPeWIcY |

—2in e sunpesoid Siep of
-ladsl [SU QUDBUBAAD DIIP
DR sHDd BP 355845 SepP
obaidun,] syo  suDIDS
‘ousiBi 1P UOIIPUOD D]
-ooipod supinoissp sed ‘as
-QjoDuad SZUDsOs 1D 0S|
OLDSSEDBU 8550) OSDT 9N

‘Hauo,p
OJDIOHADD I & YBNUDIUOD

WOZDUOD  3llsp  ojadsy ™=
alojpjoddn op aubd og

‘eoipinddn pipp 1P sund
OE DEDS  SUOEZDINDISSD
8 yozzn Wopcd 1Bp oI
“ZRINDIS 1P SPRJYDS Sllap du
-OEsINbo Dineid ‘ousBol
-8BUOD O ODIEYD "OSCI0DH
-5d odij P wOU @ JIIUDISOS
~002 odl} 1D OUDS Si0ZZYN
SZUBISCS &) BYD SUDDHUBA

‘olpddo o apuas
~U02 seanb ip uony Ip [ ‘as
-o[ooued SIUDISOS [P OSN,|

auopgnddn jp SIDISIA -
susyruwo [op apnd DG

aso(oDuad DZUDISOS

-
~USHHILILIOS (80 auosiuedng
0 DIUBILUDAD B0} S{uSw
-Dalsachie; auppubas P
s aoupypddo psaidulljiBp

OIOAD| 1D BICIDE D BUOIZ




g 1p g budnd

] BUO —~ STUBIBLBIU] SIS SUCEDUILIES 8 SUOZDINIOA IP ODIUA CUSWINZO()

-N5 QISSSBAOR BUYD SUSIDWEIGOIC 210 suaunalsadle) ampulas ain
-a181 [Op BUSIZDZZIOIND O 0ssauLad | 8i9AD RIACD
TAOW D] 184 "sausBowo 281D sad IYDsH |
12 & cloan; 1P ybon| 19U DIZRINDIS D] © BUs
JOD0] | AL P SuosiA 058Id 1SAR IR 2IDIOIDID DIACD aouogondd

0/8 OJUSWIDUIRIOND P USIUNY SHUDI 9JDiN0A OUUD
-UOD [BU 8181A8Id DIAID SSU IIOIZDUDA SUNPOHU] QUDSSO

DIZUDISTS JIOIENIOA [D 0SDD Ul [3ANJ 180 I/8uoizas a/ojep ouawWoWoIBBn .

'BIUSIILILIOD 8D CIOAD| I3 1YBon| 18U DZZ8INJIS D} 9 2usiby ] DoAD BIoHUSY

‘QUBWINDOR G5aN
BIODSOUOD P @ SUSHIW

e

d SWoS ‘'oIPNPIAIRU sjuswpysoddn ofjoddn jop owsks iUl
b U SD(CUISIIOS UOU DIALD ISDSIBND alspuadoLL I ouwiud
OO 1BF YIS 18P FUOHDINIDA 1D OJUSND0P (9P SUOISIA 058Id IBAD
B1,) DOID SUSHILILIOD 90 SLWBjUi SyDIDWRIqOIE S[NS DHOPS 818858 P wyosy iossod PP @
0 DHIP 211N U HANG [0 210890 DR S0gRA opsoddn o suoczpIdUoD .

uod plapasosd s jonb 1ep oyndes o fonoidos

LA USISLESIUL IUDSY 1D SUOIZDINIDA DISU SUOJIPOW uanfasues woD ofuddn,p ook
d sus youd © yIqIPsAdLd oY Clado,p 0SI0D Ul SAIDZZIUDEIC P& SYDILDS] RIORZDLIDA 97

QpOsa Ip BUO5N S8R

pZUSpUOdsIOD Ul IDBLD

15 supuozisod I CIBING -
alojoyndde pop aynd ng

obng 10 &1A SIPP SUOIZNNSC

ojpdde jep
oeBbo saiD 8 sjnl

yuasaid poyoddn
BHID RS IDNUBAD
SIUBLIWILIOD

2UDZZOID @ JIqow
goiod  psuo JuBswDods

op

-0s@ 1D SYON ISR LIUSK

~UodsINoD Ut LDURYDDIDU
i apuorziscd 1P OBIAG -
alopypddn ep epnd DG

DB 1P SiA D90 FUCZANSO

oppddo jlep
opebio saun 8] ain}

nuasaud 1Dujoppdd
Sl SMp  ONJUSAZ
SIUSHRILIOD

D2{UBIBE SUOELBINUIA D BHA
-0 Jed ouoonu opodsoly

"DIAD jiop Dssudl DjEp
puug 8 0sn,| SlUIND 0D
-0} 130 SUOIZDJID UOD OAl
-IOARE Clienk 1D wony 1P D
UDIO Uf P8 DAYDIOAD] [UOZ
APUOD 3] U IO dWIoD
aenh 1D OZHN BONUSAT -

0z

SRS EQ

yusiaj i




wﬁ =
2N

DOCUMENTO UNICO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI
INTERFERENTI

PARTE IV - ALLEGATI

{art. 26 comma 3 D.Lgs. 81/08)

Commitiente . Comune di Volla

It Datore di Lavoroe committente (Re-

sponsabile Procedimento gara) DrssaAnna Sanaino ™ =

! Responsobile del Servizio di Preven-
Zione e Profezione committente

Azienda appaltatrice

Qggetio dell'appaito Servizio di pulizia siabili comunali

o T g contratio di appaito

Confratto/i appalio 0 SERVIZ) DI PULIZIA
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4.1 Introduzione

Nella presente Sezione viene riportata la modulistica € la documentazione acqguisiia per la ge-
stione in sicurezza dell'appalto.

In pariicolare si allega (barrare la documentazione allegafal

oo

oooooCocoodos

orocedure di emergenza delia/e sede/fi per visitator e ditte esferne

Scheda di verifica dei requisiti tecnico professionali delia ditta appaltairice compilata
(ichiesta in fose di offerta)

Elenco lavoratori della ditta appaltatrice coinvolii nell’ appaito e copia libro mairicola
Elenco lavorator addetti alle emergenze delia ditia appaltairice

Nomina Referente dellimpresa appaltatrice

Nomina Supervisore deli'appalte committente

Verbal di coordinamento e/fo sopraifluogo compilafi

Permessi di lavoro compiiati

piano di viabilita all'interno delle aree interessate

Planimetrie di esodo delle aree interessate

Altro:

A tal fine siriportane di seguito i proforma da utilizzare per alcuni del sopra indicati allegati:
v Modulistica:

Proforma Nomina Referente dell'impresa appaltatrice e/o preposto

Proforma Nomina Supervisore dell'appalto committente

Proforma verbale di furicne di coordinamento e/o soprailuogo

proforma permesso di lavoro

Proforma scheda di verifica dei requisiti tecnico professionali detta ditta appcitairice

SR
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1 Nomina de! Referente dellimpresa appdltatrice e/o preposto

Data,
i
Spett. Soc.
Via
- Oggetto: Appalio di “Servizio di pulizia stabili comundli": nomina del responsabile dellimpresa
appaltatrice e/o preposto.

Limpresa appaltatrice Soc. nella persona del suo legaie
rappresentante Sig./Sigra dichiara di avere incari-
cato il Sig./Sig.ra a promuovere e coordinare lda sicurezza e

figiene del lavoro per e attivitd di cui al contratto di appalto in oggetto del servizio di pulizia dei
locdli del Comune di Volla ove opera il persenale dipendente, ubicati in varie sedi comunali, no-
minandolo proprio Referente.

Firma del legaie rappresentante
dell'lmpresa Appailtatrice

Firma per accetlazione
del Referente dell'impresa Appaltatrice

...............................................

Documenio Unico di Valutazione ed eliminazione delie interferenze - Parte IV pogina 3di 18




A

Nomina del Supervisore committente B

Data,
Spett. Soc.
Via
Oggetto: *~ Appalto di “Servizio di pulizia stabili comunali™ nomina del Supervisore committente.

Il Comune di Volla in qualita di commiftente delle affivitdr di cui al contratto di appaito in 0g-
getto del servizio di pulizia da eseguirsi presso i locali det Comune di Volla ove opera it persondle
dipendente, ubicati in vare sedi comunali, dichiara di avere incaricato 1 Sig./Sig.ra
delia gestione operativa del servizio, nonché o
promuovere e coordinare 1q sicurezza e ligiene del lavoro, riguardo allo stesso, norminandole Su-
pervisore dell'appalfo.

Per il commiltente

Firma per accettazione
del Supervisore dell'appaito

E)ocumem‘o Unico di Valutazione ed eliminazione delle interferenze ~ Parte tV pagina 4 di 18}
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PROFORMA VERBALE DI RIUNIONE DI COORDINAMENTO E/O SOPRALLUOCGO;

+ Indata
1 é stata svolta una riunione di coordinamento ai sensi dell'art 26 del D. Lgs. 81/08 fra ;

Oe' stato eseguito un sopralluogo del sifo, con il Referente incaricato della ditta
appdltatrice visionandoi luoghi ove poira’ operare i personale. Lo stesso dichiara di aver
preso visione dello stato dei lvoghi, degli impianti e dei rischi specificl.

Sonc state visitate le seguenti sedi e aree:

St concorda quanto segue

Documento Unico di Valutazione ed eliminazione delie interferenze - Parte IV paging 5 di 18
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Luogo

Daia

| verbalizzanti

Il Referente deli'impresa appallatrice e/o
preposto

Il Supervisore dell'appalio commitfente

[Documento Unico di Valutazione ed eliminazione delle interferenze - Parte IV pagina 7 i 18



RICHIESTA PERMESSO DI LAVORO

Parte da compilare o cura del’appalfatore
Atfivites richigsta:

nAoBoCaDoEofoG oHaol ol oM aN
o Alfro:
Nel| caso di richiesta di fipe € barrare la parte sottostante:

o U'appaltatore prende atto che | macchinar/attrezzature richiesti in comodate d'uso
sono stati consegnati in stato di sicurezza e perfetta efficienza e si impegna a rexstituiri

nelle stesse condizion

Sede/Aree di svolgimento delle afttivitd richieste:

Tempi di svolgimento deil’ attivitd:

Allegare le Informazioni specifiche: vedere fabellain allegato

Parte da compilare g cura del commitfenie
interventi specifici da predisporre:

Autorizzazione all’ esecuzions
Data

Validitd:s del permesso:

Firma per il committente Firma per Vappaltatore

!Bocumento Unico di Valutazione ed eliminazione delle interferenze - Parte iV
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PROFORMA PERMESSQ DI LAVORO
Informazioni specifiche da fornire per oftenere il permesso di lavoro)

Codice ATTIVITA' INFORMAZIONI DA ALLEGARE ALLA RICHIESTA DI
. R AUTORIZZAZIONE oo oo
Utilizzo di servizi assistenziali | - tipo di servizio che si intende utilizzare {bagni, docce,

A quali spogliatoi e docce; mensa, ecc);

- numero delle persone che usufruiranno diesso edin
quale periodo

8 Deposito di sostanze pericolo- | - quaniita e tipologia delle sostanze,

se - criten di conservazione e cusiodia di dette sostanze.
C Luvprazioni che comportano | - con quali mez ed attrezzature

'uso di fiamme libere - provvedimenti di sicurezza che si propone adottare.

Uso ed installazione di veicoli, | - elenco delle attrezzature, gli utensili, le macchine, i

macchinari ed apparecchia- | materiali, scc. che si intende infrodurre nell’Unita pro-

D ture particolari duttiva;

- fipo diintervento, spostamenti ed area di azione
- modalitc di installazione
- alimentazione elettrica necessaria
Impiego in via eccezionale di | - elenco delle attrezzature da utilizzare
atirezzature ed opere provvi- | - Formazione ed informazione specifica del personale
E sionali di proprietd del Com- | per|'ufilizzo delle attrezzature richieste
mittente e di Terzi (comodato
d'uso) ,
Lavori compottanti interruzioni, | - indicazione delle modalitar di segnalazione dei lavor
F anche femporanee, della via- | in corso e delle eventuali deviazioni.
bilita
Stoccaggio Rifivti - modalita di sistemazione,

G - natura e quaiita delle sostanze depositate (residui
oleosi, combustibili, sofidi o liguidi, materiale di scavo, i
scarto, dirsulta, ecc.}

Lavori sU o in prossimitd di §i- | - individuazione dei soggetti abifitati
H nee od apparecchiatura elet- | - moddiitts previste per I'effettuazione dell'infervento
tiche (cabine, frasformatori e
simili),
Lavori in luoghi confinati (quaii | - indicazione del luoge confinaio,
; recipienti, serbafoi, canalizza- | - misure specifiche di salvataggio.
zioni, fosse, ecc.) o ad acces-
so limitato
Lavori in aree classificate a ri- | - tipo diintervento,
schio per la presenza di atmo- | - atirezzature e macchine che si intende utilizzare con

L sfere esplosive particolare riferimento all'idoneitd per fe zone d rischio
di esplosione (ATEX)

- misure di salvataggio in caso di emergenze specifi-
che.
Lavori in quota - Modaiita di accesso

M - PIMUS (per l'istallazione di ponteggi, ponti su camo.

ecc,)
‘ - Formazone specifica del personale
Lavori con possibile emissione | - Tipologia delie sostanze pericolose
N nelllambiente di sostanze peri- | - Modalitd previste perl contenimento delie sostanze
colose {agenti chimici, poiveri, | pericolose
ecc.)

rDocumento Unico di Valutaziona ed sliminazione delle interferenze - Parie IV
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SCHEDA VERIFICA REQUISITI E IDONEITA TECNICO-PROFESSIONALE
DELLE IMPRESE APPALTATRICI E DE! LAVORATORI AUTONOMI
ai sensi del punto g, comma 1, arf. 26 del D.Lgs. 81/08

Modulo da compilare e da resfituire al Responsabile del procedimento con allegafa la
documentazione richiesta

Denominazione del'impresa appaltatrice:

Sede legale:

Sede opércﬁvo:

Datore di Lavoro:

VERIFICA REQUISIT ESSENZIALI COME DA NORMATIVA (compilare ogni parfe)

Nominativo del Responsabile Servizio i Prevenzione e Profezione (franne peri lavoratori
autonomij:

Nominative Medico Competente (ove previsto ai sensi di legge):

Iscrizione C.C.LAA, di n.
Posizione INPS:
Posizione INAIL:
Copia del Documento unico di regolarita confributiva DURC {obbligatorio per tutti gl
appalfi pubblici) "

acquisizione deltautocertificazione dellimpresa appaltatrice o dei lavoratori autonomi
del possesso dei requisiti di idoneita tecnico professionale, di sens dell'articoio 47 del 1e-
sto unico delle disposizion legislative & regolamentar in materia di documentazione
amministrativa, di cui al decreto del Presidente della Repubblica det 28 dicembre 2000,
n. 445.

Documento Unico di Valutazione ed eliminazione delle interferenze — Parte 1Y pagina 10 ci 18




VER!FICA‘ REQUISITI AGGIUNTIVI A DISCREZIONE DEL COMMITTENTE
( compilare le parti indicate e/o allegare la documentazione richiesta)

a Copia del Registro Infortuni degli vitimi fre anni
a Polizza di assicurazione R.C

o Certificazione Quaiia: no O si 0
o Normd Ente Certificatore
o Certificazione Ambienie: no a si o
a Norma ‘ Ente Certificaiore
5 Cerfificazione Sicurezza/Salute: no o si r
a Norma Enie Certificaiore

a Al lavoratori & stata fornita l'informazione e la formazione sui rischi specifici della loro
atfivita ai sensi degli art. 36 e 37 del D.Lgs. 81/082

no 0 si 0
a Eventuali subappalti previsti (i subappaito deve essere preventivamente auforizzato
dal commitiente e subordinato clla verifica documentale dei requisiti tecnicl e profes-
sionali di futti gli eventual subappaltatori).

no G 5i 0
o Alfro:

-Note, osservazioni, particolarita che I'appaliatore ritiene di dover comunicare:

Il datore di lavoro della ditfa appaltatrice
Spazio riservaio al Commitiente (con eventudle collaborazione del SPP)

Valutazione dei requisiti tecnico-professionali
dellimpresa Appaitatrice ai sensi del p.io a comma 1 defl'art. 26 D.Lgs. 81/08.

D Esito positivo D Esito negativo

Note e osservazioni:

Per it Committente

Luogo,

[Documenfc Unico di Valutazione ed eliminazione delle interferenze - Parie V ' pagina 11 di 18J
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[ {STRUZIONI DA DiSfRiBi:]iRE ALLE DITTE E FORNITORI ESTERNI OPERANT! NEGLI STABILI COMUNALI |

AVVERTENZE PER GLI OPERATOR! ESTERNI

Le ditte appaitatrici ed i fornitor operanti nell’'ambito deg stabii comunall dovranno

seguire le istruzioni € ie procedure previste nel Piano di Gestione delle emergenze intemno

dovrds osservare le indicazioni di sicurezza @ norma del DLgs. 81/08 e successive
modifiche e integrazioni. Ogni lavorafore dovra inolire essere identificabile con cartellino
nominativo visibile. Dovrd inolire osservare le seguenti norme comportamentali:

I. W personale della ditta esterna appaltatrice che svolge prestazioni lavorative nelle
aree di pertinenza comunali non deve recarsi in luoghi diversi da quello in cul sta
operando s& non accompagnato o autorizzato per iscritto dal personale dipendente
comunale.

2 Non deve fumare in tutte le aree comunali,

Non deve correre, vociare o gridare nell'ambito delle aree comunali.

4. Deve porre aitenzione al fischio di cadute per eventuall paviment bagnati e
scivolosi o dissestaii.

5 Nen deve manomettere e/o ufilizzare dispositivi e impianti se non & state istruiio e
formato a riguardo, con specifica dello stato di maonutenzione e funzionalita ed
effetti negativi imputabili ad un non corretio uso.

6. L'uso di scate, impalcature, trabattelli, carrelii, attrezzature, impianti di proprietd del
Comune dovrd essere autorizzato per iscritto dal’ amministrazione comunale.

L

MISURE COMPORTAMENTALI DI PREVENZIONE INCENDI

Ciascuna persona operante a qualsiasi titolo nell'ambito delle aree comundli & fenuio

ad osservare le seguenti misure comportamentali finalizate ad evitare l'insorgere degli

incendi:

1. Accertarsi, atiraverso la visuatizzazione della cartellonistica di emergenza, del sistema
di vie di esodo, delle uscite, dell'ubicazione dei mezzi antincendio.

2| mezz antincendio devono rimanere sempre visibili ed accessibili @ non devono
essere per nessun motivo utilizzati per usi impropr (ferma porta o appendiabifi).

3. Lle vie di esodo devono essere mantenute costantemente libere; eventudi ostacoli
devono essere immediatamente rimossi.

4 E'vietato fumare negii ambiti inferni ed esterni delle aree comunali,

5 E'vietato accendere fuochi, usare fornell a fiamma libera, stufe a combustione o d
resisienza elettica al di fuori delle aree predisposte e autorizzate.

6. E' vietato I'uso di solvenii o liquidi infiammoabili per sgrassare o lavare pavimenti.

7 Linfroduzione nelle aree comunal di sostanze infiammabil, bombole di gas,
saldatrici, adesivi e solventi con supporto mfiammabile deve essere autorizzata con
oreventiva autorizazione scritia rilasciata dall' Amministrazione comunale. :

8 Laraccolta di rifiufi speciali quali seatole di derivazione, cavi eletirici, RAEE, ecc...
deve essere effettuata separatamente dai normali rifiuti in appositi contenitori.

9. Segnalare al Supervisore del Committente ia presenza di situazioni di pericole, in
gualsiasi zona interna od esterna del Comune.

{Documen?o Unico di Yaluiazione ed eliminazione delle interferenze - Parta IV paginag 124118
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COMPORTAMENTO IN SITUAZIONI DI EMERGENZA:

1. Segnaiare immediatamente al Supervisore del Committente eventudi situazioni di
pericolo quali: fumo, gas, croll, oggetti pericolanti e ogni alira anomgiic ©
emergenza.

2. Abbandonare it luogo O 'area coinveolia mettendo preventivamente in sicurezza {se
c's la possibiitd preservando la propria incolumitd} le proprie atirezzature, |
macehinar, | ponteggi. ecc., ed eliminando eventudli ingombri sui percorsi di esodo.

ALUAVVISO O SEGNALAZIONE DI EVACUAZIONE

Lasciare it proprio lucgo di iavoro in condizioni di sicurezza.

9. Attraverso. le vie di fuga e seguendo le indicazioni degli addetti alia squadra di
emergenIa raggiungere il Punto di raccolta esterno. i punta di raduno nel piazale
antistante I'ingresso principale.

—

rDocumento Unico di Valutazione ed sliminazione delle interferenze - Parte IV paging 13 di 18
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PROCEDURE DI EMERGENZA DELLA/E SEDE/! PER VISITATORI E DITTE ESTERNE

Daestinatario dell'istruzione: Personale ditte esterne

l

« |& proprie generaliia
= luogo.da cui sista chiomando
aturardellevento

SEGNALAIL PERICOLO al Supervisore del Committente comunicando:

l

- Ritoma: al pos’rb- df lavors in cz"?;-’r‘e's'q._delils"égﬁicﬁlé dlemerw
: genza

ENODRUOSTABLE .~ -

segue le indicazion del Responsabile
dell'Emergenza e degii Addetti atta squadra di
. emergenzd

impartite dagli addetti alle

(dove presente} per I'evacuazi
¥ hon ostruisce le vie difuga :
= sireca presso il punto diraccolta individuato per
non ostacolare le operazioni di salvataggio da parte
degli enti di soccorso estemi
« non s allontana dal punto di raccalta per consentire
. :le operazioni di appello nominale e/oficevere - .

ulterior isfruziont ©

Dacumento Unico di Yalutazione ed eliminazione deile interferenze -~ Parie IV
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Norme generali per tutti i iavoratori che non hanno un ruolo affive nella gestione delle
emergenze o
a) Stato di allerta

4 In caso di attivazione dello stato di allerta, chiunque che non abbia un ruclo attivo nella
gestione delle emergenza. deve:

»  seguire le indicazioni degli addetti alla gestione delle emergenze;

v inferrompere ogni comunicazione telefonica in corso, intferna ed esterna, che
non abbia attinenza con 'emergenza in atfo, per dare modo di poter effettuare
comunicazioni da e tra i var piani o fra le varie zone, nel piU breve tempo
possibile;

. verficare che i'eveniudle interruzione del tavoro, non pongd in essers nuovi
notenziali rischi;

» se non direttamente coinvolto in situazione di immediato pericolo, imanere al
propric  posto  di lavoro fino @ diversa disposizione del Responsabiie
dell'Emergenza o degli addetti all' emergenzd.

b} Stato dif emergenzd
In caso di emergenza acceriata e segnalata, il personale che non ha un ruolo aftive nek-
la gestione delle emergenza, deve asservare le seguenti norme comportamentaii:

» & fafto divieto, a chiungue non abbia avuto una preparazione specifica, ientare
di estinguere un incendic con le dotazioni esistenti, speciaimente quando le
fiamme hanno forfe intensita espansiva. La corefta operazione da compiers &
quella di avvisare gli addetti alle emergenze, segnatare |'evento pacatamente di
presenti e riversare ai preposti Vincarico di chiamare i soccorsi pubblici;

»  in caso d'incendio con presenzd di fiamme e fumo in un locale, gli occupanti
devono allontanarsi celermente da questo, avendo curd di chivdere dila fine
dell'evacuazione la porta del locale, avvisare gli addetti alla gestione dell’
emergenza, portarsi secondo le procedure pianificate lontano dal locale e in
prossimitar dell’uschia di emergenza segnalata, in attesa che venga diramato
I'ordine di evacuazione generdle: ,

« In presenza di elevata fumosita in un ambiente provvedere al’apertura delie
finesire per agevolare revacuazione dei fumi all’estermnc;

»  in caso d'incendio in ambient distinti e relativamente lontani da quello in cui cisi
irova atfendere che preposti diramino le diretfive di evacuazione ordinaia e
composia. Clascuno & cbbiigato ad osservare le procedure stabilite dat piano di
emergenza;

= nelle vie di esodo (coridoi, ati ecc.) in presenza di fumo in quantitd tale da
rendere difficoltosa la respirazione, camminare chini, profeggere ndso € bocca
con un fazoleito bagnato {se possibile} ed orientarsi tramite il contatto con ie
pareti per raggiungere luoghi sicuri. E' preferibile tenersi per mano @ non iNCorrers
in isterismi che rendono pid difficoltoso 'esodo;

« & proibito categoricamente ufilizzare I'ascensore (dove presente) per
I'evacuazione; ’

» se eveniual visitatori o personale di ditte esterne non sono gia stafi presi in
consegna da elementi della squadra di emergenzd, condurli con sé verso 'uscita
di emergenza pib vicing, seguendo la cartellonistica di sicurezza installata.

»  coliaborare con gli addetti aila gestione delle emergenze, ali’evacuazione delle
persone con limitate capacita motorie;

+ el caso in cuiil percorso che conduce alle uscite di sicurezza fosse impedito da
fiamme e fumo, dirigersi all'estemno utilizzando percorsi atternativi di deflusso;

+ & fatto divieto percorrere le vie di esodo in direzione cpposta ai normali flussi di
evacuazione coordinaii dagl addetti alla gestione delle emergenze:
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» nel caso che dal luogo in cui ci si frova non fosse possibile evacuare all'estemo
per impedimenti dovufi a fiamme, fumosita e forie calore, recarsi se possibile nei
locali bagno (presenza di acaua e poco materiale combustibile) solo se dotati di
finestre, oppure restare nel'ambiente in cui ¢i si frova avendo cura di chiudere
completamente la porta di accesso. Le fessure a filo pavimento potranno
agevolmente essere occluse con indumenti disponibili al’interno. Ove possibile &
bene mantenere umido I lato inferno della porta applicando un indumenio
precedentemente bagnato {sia pur con urina). Le finestre, se I'ambiente non &
interessato da fumo, devono essere mantenute chiuse. Gli arredi (armadi, favoli,
sedie, ecc.) dovranno essere alontanati dafia porta ed accostati in prossimita di
una finestra solo se ne esistono piU di una e sono distanziate fra loro, oppure in
luogo distante dalla finestra e contrapposto al'area di attesa dei presenti. Le
persone che indossano tessuti acrilici e sintetici (nylon, poliestere, ecc.} dovranno
possibimente spogliarsi di questi. Chiaramente & necessario segnalare al
soccordion radungti all' esternc la presenza forzata nell’ambiente;

= in linea genercle, se le vie di esodo lo consentono, I'evacuazione deve svolgers
nel senso discendente, dai piani superiori ol piano terra, senza creare ovviamente
flussi contrar di percorrenza;

« & proibito categoricamente utlizzare ['ascensore (dove presente) per
'evacuazione;

r  incendi che inferessano apparecchi o fubazioni o gas possono essere spent
chivdende dapprima le valvole di intercettazione. Successivamente gli opsrator
abilitati provvederanno alla estinzione degl oggetti incendiati dalle fiamme:

v se I'incendio ha coinvelto una persona & opportuno impedire che questa possa
correre, sia pur con a forza bisogna obbiigarla a distendersi e poi soffocare ie
fiamme con indumenti, coperte od altro (purché non contenenti fibre sintetiche);

= 'uso di un estinfore ad anidride carbonica pud provocare soffocamento
all'infortunato ed ustioni, quindi & sconsigliato il suo uso su persone, & al mite
preferibile quello a polvere, facende attenzione-a non diigere il getto di
astinguente sul volto;

» ol di la di suggerimenti tecnici & opportunc che durante le opercazioni di
evacuazione ciascunc manfenga un comportamento ispirato a sentimenti di
solidarietd, civismo e collaborazione verso gli aitri;

»  raggiunte le aree esterne, coloro che non hanno specifiche mansioni previste dal
Piano di Emergenza devono sostare nel punto di raccoita individuato per non
ostacolare e operazioni di salvaiaggio e di estinzione da parte delle Strutture
Pubbliche di soccorso {Vigill del Fuoco, Soccorso Sanitaric, Polizia, ecc.).

c) Fine emergenzg

Al termine dell'emergenza, qualora I'evento non abbia avuto conseguenze rilevanti sulla
stabilitas strutturale  delfimmobile, i personale, su  disposizione del Responsabile
dell'Emergenza, ritornerd ordinatamente alla propria postazione di lavoro per la ripresa
deile ordinarie attivité, ‘

In caso di impossipifitar di ritornare nell'immediate alie propria postazione, osservera le di-
sposizioni del caso impartite dal Responsabile dell'Emergenza.
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Norme comportamentali da adoftare in caso di terremoto: destinatario tutto il personale
in caso di evenio sismico, dlle prime scosse teilluriche, anche di breve intensitd, & neces-
sario portarsi al di fuori del’edificio in modo ordinato, utiizzando le regolar vie di esodo,
ed attuando I'evacuazione secondo le procedure gid verificate in occasione di simuia-
zioni. ' :

E' opportuno tenere in considerazione le seguenti modalitd comportamentali:

« yna volta al di fuori dello stabile, dlontanarsi da questo e da altri stabili vicini:

»  poriarsi nelle zone aperte lonfano da alberi di alto fusto e da linee elettriche
ceree a restare in attesa che 'evenio venga o cessare;

»  nel caso che le scosse telluriche dovessero coinvolgere subito lo stabile in cui i si
irova e dovessero interessare le strutfure, tanto da non permettere I'esodo delie
persone, & preferibile non sostare al centre degli ambienti e raggruppars
possibiimente vicing alle pareti perimetrali od in aree d'angolo in quanto sirutiure
piU resistenti;

= & proibite categoricamente utilizzare 'ascensore  (dove presente]  per
I'evacuazione,;

»  non sostare vicine ad arredi dai quali potrebbero essere proietiali oggetti o che
potrebbero ribaliarsi;

»  prima di abbandonare lo stabile, una volta che & terminata I'emergenza,
accertarsi con cautela se le regolar vie di esodo sonec integralmente fruibll,
alirimenti attendere 'arrivo dei soccorsi esterni.

Se lo stabile & interessato consistentemente nella resistenza delle strutiure, dmanere in at-
tesa di soccorsi ed evitare sollecitazioni che potrebibero creare ulterior crolii.

Norme comportamentali da adottare in caso di alluvione ~ destinatario tutfo i personale
Si iportano di seguito le norme comportamentali previste nel case di emergenza con-
clamata. Per quanto riguarda | comportomenti da osservare nello stato di allerta e a fine
emergenzd si imanda a quanto indicato nel par. 0. "

L'energia elettrica deve essere interrotta a partire dal quadro elettrico del piane o
dell'area interessata dall’evento o se necessario dal quadro generale dal soggetic pre-
posto dall' Addetto aile disattivazione delle forniture energetiche.

E' opportuno tenere in considerazione le seguenti modaliia comporiamentali:

» nella maggior parte dei casi questa fipologia di evenfo si manifesta ed evolve
temporalmente in modo lento e graduale, pertanto il personale se necessario, ha
tutto il tempo per poriarsi, mantenendo la caima, dai plani inferiorn a gueiio piv
alto o nella zona pit alta dell’edificio;

« non cercare di atfraversare ambienti e luoghi interessati dall'acgua, se non si
conosce perfetiamente la morfologia della piano di calpestio, la profonditd
dell'acqua stessa e I'esistenza nell'ambiente di pozzetti, fosse e depressioni;

*  in caso di alluvione, che interessi il territoric su cui insiste |'edificio, non altontanarsi
mai dallo stabile quando la zona circostante & completamente invasa daile
acque alluvionali, per non incorrere nel frascinamento per la violenza delle

stesse;
= & proibito categoricamente  utilizzare Pascensore  {dove presente)  per
I'evacuazione;

»  attendere pazientemente l'intervento dei soccorritori segnalando la posizione ed
i luoghi in cui si sosta. Nell'attesa munirsi se & possibite, di oggethi la cu
galleggiabilita & certa ed efficace (tavolette di legno, contenitori di plastica
chiusi ermeticamente, bottliglie, polistiroli, ecc.);

»  evitare di permanere in ambienti con presenza di apparecchiaiure elettriche,
specialments se interessati dalle acque alluvional.
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Norme comporfamentali da adoftare in caso di aftentato terroristico ~ destinatario: tutto il
personale o
In questo caso il Piano di emergenza deve preveders, se necessario, Ia “non evacuazo-
ne". 1 lavoratori devono attenersi ai seguentt princip comportamentali: ,
» non abbandonare i posti di lavoro e non affacciarsi alle porte del locall per
curiosare ali'esterno;
« restare ciascuno al proprio posto & con la testa china se la minaccia ¢ diretia;
«  non concentrarsi in un unico tuogo per non offrire maggiore superficie ad azioni
di offesa fisica;
« pon confrastare con 1 propri  comporiamenti e aziont  compiute
dall' attentatore/folie;
«  mantenere la calma ed it conirollo delle proprie azioni per offese ricevute € non
deridere i comportament squiliprati del folle;
= & proibito categoricamente utlizzare  I'ascensore (dove presente) per
Yevacuazione:
r  qudlsiasi aziche efo movimento compiuto deve essere eseguitc con naturalezza
e con calma (nessuna azione che Possa apparire furtiva - nessun movimento che
possa apparire una fuga o und reazione di difesa);
»  se la minaccia non & diretta e si & certi delle azioni attive di contrasto delle forze
di Polizia, porsi seduli o distesi a tera ed attendere ultedori istruzioni da!
responsabile del settore.
Norme comportamentali da adottare in caso difuga di gas - destinatario: tutto il
personale
Si combinano gl adempimenti ed i comportamenti da tenere in caso di terremotl e in-
cendi, graduati alia reale circostanza dell'emergenza con queste utterior prescriziont:
»  incaso di fuga di gas, & necessario uscire del locale inferessato;
»  evitare di accendere utilizzatori elettrici né spegnerli nef iuogo invaso dal gas, ma
& preferibile disattivare 'energia elettica dal quadro di settore e/o generale.
Evitare alfresi la formazione di scintille e I'accensione di flamme libere;
» interrompere |'adduzione del gas agendo sull'apposita valvola di intercettazione

segnalata;

« & probito categoricamente  ufilizzare Pascensore [(dove presenis) per
Yevacuazione;

«  mantenere chiuse le porte di comunicazione inferne dopo I'allontanamento dal
locale;

= respirare con calma e se fosse necessario frapporre fra la bocca, 1| naso &
I ambiente un fazzoletto preferibilmente umido.
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